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CCAS Commentry

DELIBERATION
DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 13 JUILLET 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le treize juillet a dix heures, le Conseil d’administration du
Centre Communal d’Action Sociale de COMMENTRY, légalement convoqué, s’est rassemblé
au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Mme MICHON, vice-présidente du
CCAS.

Le conseil, conformément a la loi, délibérera quel que soit le nombre de membres présents.

Etaient Présents : Mmes DESFORGES Murielle - MICHON Emmanuelle - PEYROT Yvette -
SINTUREL Laurence
MM. FERRANDON Armand — MIGEON Thierry - PASSAT Alain - PAUPERT

Jean
Excusées: MM. BOURDIER Sylvain - Mmes BODEAU Stéphanie - GARCIA Elsa
Absent Mme CLEMENT Alison - VINCENT Laure

A donné pouvoir : Mme BODEAU a Mme DESFORGES

VII- SERVICE PRESTATAIRE : REVISION DE LA TARIFICATION 2024

Lors de la présentation du débat d’orientations budgétaires le 30 mars comme
lors I’adoption du Compte administratif 2023 pour le budget annexe du service prestataire
d’aide a domicile, la situation particuli¢rement fragile du service a été évoquée, et il a &té
deécidé de constituer un groupe de travail constitué d’élus et de techniciens pour réfléchir au
devenir de ce service.

Ce groupe de réflexion s’est réuni le 4 juillet, et a commencé a dégager des perspectives pour
tenter de maintenir envers les difficultés liées a la perte d’activité et les déficits qu’engrangent
depuis plusieurs années ce service.

Par ordre de priorité et de délai de mise en ceuvre sont ainsi initiées différentes démarches.
Tout d’abord le service a candidaté auprés du département 1’appel a projet & manifestation
d’intérét pour [’attribution d’une dotation complémentaire aux services d’aide et
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d’aconipagAenent % dvinici REFSAENTD ) 4588r 1eCAnHieAEIFTd actions améliorant la qualité
de service rendu & I’usager, mais malheurcusement il n’a pas été retenu, malgré une
proposition solide qui est arrivée en quatriéme position, alors que 3 services seulement ont
et¢ retenus. Exit done, 4 court terme la possibilité de compter sur une partie de la dotation
complémentaire Qualité pour améliorer la solvabilisation du service.

La piste d’un rapprochement de service, qui sera de toute fagon incontournable, dans le cadre
de la mise en ceuvre de la réforme des Services Accompagnement 4 Domicile, exige une
etude et analyse de faisabilité en amont trés précise, particuliérement chronophage, et ne
saurait pouvoir porter ses fruits rapidement. Elle doit concentrer les réflexions du groupe de
travail pour les prochaines réunions, en particulier pour mesurer les différentes options
ouvertes, entre cooperation et reprise, ou transfert. Par ailleurs, il apparait d’ores et déja, que
compte tenu des enjeux juridiques, la mise en ceuvre d’un rapprochement devrait faire I’objet
d’un accompagnement spécifique, et cela deés la phase de réflexion, avant toute phase pré
opérationnelle. Une recherche en ce sens, dans le cadre du programme de modemisation
proposé par la fédération UNA, auquel le service adhére devra étre faite.

Reste la derniére possibilité c’est-a-dire d’acter pour une révision, dés que possible de la
tarification du service ; du moins pour celle qui dépend de la seule décision du Conseil
d’administration, & savoir pour le périmétre dit des « Sans prise en charge » (Spec).
Différentes simulations ont €té proposées au groupe de travail, qui a choisi de s’arréter sur
celle-ci.

Il s’agit de majorer assez fortement le tarif, fixé jusqu’ici & 25,85 € de I’heure pour les heures
semaine (et & 33 € pour les dimanches et jours fériés), pour I’ établit 3 compter du 1¥ octobre
2024 2 28,60 € de I’heure pour les heures semaines, et & 36 € pour les heures de dimanches
et jours fériés.

Ce niveau de majoration est fixé pour pouvoir absorber le déficit généré en 2023,

Par ailleurs, et afin d’éviter d’avoir & I’avenir 4 devoir prendre des mesures correctrices aussi
importantes, le groupe de travail propose de systématiser la révision de ce tarif, en fonction
de I’évolution du Smic. Ainsi, en procédant de la sorte, et en fixant la révision du tarif
automatiquement en fonction de 1’évolution du smic, il sera plus facile de conserver une
adéquation du colt de revient et du tarif demandé, en particulier dans des périodes telles que
nous les vivons depuis 2 ans, ol des majorations successives du smic interviennent plusieurs
fois par an. Il conviendra ainsi de modifier en ce sens le contrat de prestation type, pour
inscrire cette clause de révision automatique du tarif lors de chaque modification du smic.

Il est done proposer au Conseil d’administration de fixer & compter du 1 octobre 2024, le
tarif du périmétre « Spec » a 28,60 € de ’heure (intervention de semaine) , et 4 36 € de I’heure
( pour les dimanches et jours fériés),

de décider la modification du conirat type de prestation du service d’aide a domicile pour
mettre en place la révision automatique du tarif, 4 chaque modification du smic, ainsi que de
tous les documents afférents dés le 1% octobre 2024,

et de solliciter 1’appui de la fédération Una, au titre du programme de modernisation, le
soutien et ’accompagnement nécessaire a 1’analyse et 1’éventuelle mise en ccuvre d’une
démarche de rapprochement et une autre structure d’aide a domicile.
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.....................................................................................................................................

Le Conseil d’administration, aprés en avoir délibéré :

- Adopte a compter du 1" octebre 2024, le tarif du périmétre « Spec » ( Sans prise
en charge) a 28,60 € de I’heure (intervention de semaine) , et & 36 € de I’heure (
pour les dimanches et jours fériés),

- Adopte la modification du contrat type de prestation du service d’aide a domicile
pour mettre en place la révision automatique du tarif, 3 chaque modification du
smic, ainsi que de tous les documents afférents a2 compter du 1¢ octobre 2024.

Le Conseil d’administration, a unanimité, a adopté.
Pour: 9

Contre : 0

Abstentions : 0

Au Registre sont les
signatures,
Pour extrait conforme,




